EHS Politik

R-Pharm Germany GmbH lllertissen - EHS-Leitlinien

Leitsatz von R-Pharm Germany in lllertissen ist es, als Hersteller, Verpacker und Entwickler von
Arzneimitteln und Nahrungsergénzungsmitteln zur Verbesserung von Gesundheit und Lebensqualitit
beizutragen. Im Mittelpunkt stehen dabei Sicherheit, Gesundheitsschutz und Umweltschutz sowie der
verantwortungsbewusste Umgang mit Energieressourcen. Wir miissen bei allen Aktivititen
geselischaftliche und 6konomische Faktoren ebenso beriicksichtigen wie Umweltfaktoren.

Unser Ziel ist es,

- rechtliche Verpflichtungen und andere Anforderungen einzuhalten. Wir sind bereit, iber die Erfillung
gesetzlicher und behordlicher Auflagen hinaus MaRnahmen zu ergreifen, wenn wir sie aus eigener
Verantwortung, unter Abwégung 6kologischer und 6konomischer Belange, als notwendig erachten.

- eine kontinuierliche Verbesserung unseres integrierten Energie- und EHS-Managementsystems zu
erreichen und dieses regelmafigen Bewertungen sowie wiederkehrenden Kontrollen zu unterziehen,
um internationalen Standards zu entsprechen.

- eine Unternehmenskultur zu schaffen, bei der Sicherheit, Gesundheitsschutz, Umweltschutz (EHS),
sowie der bewusste Umgang mit Energie in alle Aktivitaten integriert wird. Dies kann nur durch aktive
Mitarbeit aller Mitarbeiter erreicht werden. Deshalb wollen wir unsere Mitarbeiter so gut informieren und
unterrichten, dass sie aktiv Mitverantwortung tbernehmen kénnen und somit eine Konsultation und
Beteiligung von Beschaftigten und deren Vertretern erfolgen kann.

- das Unternehmen als verantwortliches Mitglied der Gesellschaft zu fihren. Wir verpflichten uns dazu,
den Umgang mit Energieressourcen kontinuierlich zu verbessern und ebenso unsere Leistungen auf
dem Gebiet von EHS.

- unseren Mitarbeitern ein sicheres und gesundheitsgerechtes Arbeitsumfeld zur Pravention von
arbeitsbedingten Verletzungen und Erkrankungen zu bieten und Verletzungen und Zwischenfalle durch
geeignete technische oder organisatorische Ma3nahmen zu vermeiden sowie Gefahren und Risiken
bei der Arbeit zu beseitigen bzw. zu minimieren.

- wirtschaftlich mit den natirlichen Ressourcen umzugehen und eine kontinuierliche Steigerung der
Energieeffizienz zu erreichen sowie die Auswirkungen auf die Umwelt zu minimieren und einen
sorgsamen Umgang mit Energie zu sichern. Deshalb sind wir bei unserer Produktion bestrebt,
bestehende Méglichkeiten zu nutzen, um Schadstoff- und Larmemissionen zu vermeiden, Energie und
Wasser einzusparen, Abfalle zu vermeiden, zu vermindern oder zu verwerten.

- mit Behtrden, Geschéftspartnern, Nachbarn und der interessierten Offentlichkeit einen offenen und
sachlichen Dialog dber die Umweltpolitik unseres Betriebes zu fihren und Anregungen zur
Verbesserung aufgeschlossen gegenuber zu stehen.

- bei der Beschaffung unserer Roh- und Hilfsstoffe, sowie beim Einkauf von Dienstleistungen - soweit
moglich und wirtschaftlich vertretbar - 6kologische und energieeffiziente Kriterien zu beachten und
bewusst Lieferanten bzw. Dienstleister zu bevorzugen, die EHS einen ahnlich hohen Stellenwert wie
wir selbst einraumen und uns bei der Verbesserung der energiebezogenen Leistung unterstitzen.

- alle zum Erreichen der strategischen und operativen Ziele in Bezug auf die Arbeitsschutz-, Energie-
und Umweltpolitik notwendigen Ressourcen bereitzustellen, sowie die Verfiigbarkeit der erforderlichen
Informationen sicherzustellen.

Diese Leitlinien werden von der Geschiftsleitung vorgegeben und gelten fiir alle Mitarbeiter und
alle Aktivitdten der R-Pharm Germany GmbH in lllertissen. Die Einhaltung dieser Leitlinien und der
EHS Standards ist zwingend vorgeschrieben.
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